
รายงานผลการปฏิบัติตามมติ
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๘/๒๕๕๘ เม่ือวันท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๕๘

ช่ือเรื่อง มติ/ผลการดําเนินการ ผูดําเนินการ
เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา
๔.๑ พิจารณากําหนดตําแหนงและแตงตั้ง
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารง
ตําแหนงรองศาสตราจารย ราย
ผูชวยศาสตราจารย ดร.สําเริง  รักซอน

- อนุมัตแิตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย
ดร.สําเริง  รักซอน ใหดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารย สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา
ตั้งแตวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๕๗

- กองบริหารงานบุคคล

๔.๒ พิจารณากําหนดตําแหนงและแตงตั้ง
ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาใหดํารง
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย ราย
นายสัจจธรรม  สุภาจันทร

- อนุมัติแตงตั้ง นายสัจจธรรม  สุภาจันทร
ใหดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย
สาขาวิชาระบบสารสนเทศ ตั้งแตวันท่ี
๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๕๘

- กองบริหารงานบุคคล

๔.๓ ขอความเหน็ชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการ (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๕) ของคณะบริหารธุรกิจ

- ใหความเห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการ (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๕)

- สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

๔.๔ ขอความเห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาระบบสารสนเทศ (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๖) ของคณะบริหารธุรกิจ

- ใหความเห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต
สาขาวิชาระบบสารสนเทศ (หลักสูตร
ปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๖)

- สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

๔.๕ ขอความเห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต
(ตอเนื่อง) สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖)
ของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

- ใหความเห็นชอบการเปลี่ยนอาจารย
ประจําหลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต
(ตอเนื่อง) สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๖)
ของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

- สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน

๔.๖ ขอความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตร
และการเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตร
ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๖) ของคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม

- ใหความเห็นชอบการปรับปรุงหลักสูตร
และการเปลี่ยนอาจารยประจําหลักสูตร
ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. ๒๕๕๖)

- สํานักสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน



๔.๗ อนุมัติผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๗ จํานวน ๑๐ ราย

- ถอนเรื่อง และนําเสนอท่ีประชุมใน
ครั้งตอไป โดยใหนํากลับไปกําหนดเกณฑ
พิจารณาการใหปริญญากิตติมศักดิ์ให
ชัดเจน

- งานสภามหาวิทยาลัย

๔.๘ พิจารณารอบระยะเวลาการปฏิบัติงาน
ตามบันทึกขอตกลง

- อนุมัติใหมหาวิทยาลัยรายงาน
ความกาวหนาในการดําเนินงานบริหาร
มหาวิทยาลัยของอธิการบดี โดยกําหนด
เปนปการศึกษา

- กองบริหารงานบุคคล


